
休暇の取得促進に向けて、労使が協力して

などに取り組むことが必要です。

経営のトップによる社内への
休暇取得促進の呼びかけ1

労働組合等による企業
労働者への働きかけ3

管理者が率先して
休暇を取得2
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家庭も会社も地域の一部
みんなで取り組もう！

お問合せ先 ： 厚生労働省委託事業実施機関

株式会社日本能率協会総合研究所
東京都港区芝公園 3-1-22　TEL:03-3578-7671　

　秩父市 　　横瀬町 　　皆野町 　　長瀞町 　　小鹿野町

　厚生労働省　 埼玉労働局　 秩父労働基準監督署 働き方・休み方改善ポータルサイト
http://work-holiday.mhlw.go.jp/

秩父商工会議所 皆野町商工会  長瀞町商工会  西秩父商工会  荒川商工会

厚生労働省は、平成２６・２７年度に引き続き、秩父地域の皆
様と連携を図りながら、地域における休暇取得促進の働きかけ
を行う「地域の特性を活かした休暇取得促進のための環境整備
事業」を行います。
１２月３日に行われる秩父夜祭の本祭など秩父地域のイベントに
合わせて年次有給休暇を活用し、地域のイベントに参加する時
間、家族と触れ合う時間、自分のための時間をつくるなど、仕事
と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の実現を図りましょう。

夜祭（秩父市）

ライン下り（長瀞町）

丸神の滝（小鹿野町）

天空を彩るポピー（皆野町）

あしがくぼの氷柱(横瀬町)

年次有給休暇の「計画的付与制度」を活用しましょう！

年次有給休暇の付与日数のうち、5日を除いた残りの日数については、労使協定
を結べば、計画的に休暇取得日を割り振ることができる制度です。この制度を導
入することによって、休暇取得の確実性が高まり、労働者にとっては予定した活
動を行いやすく、事業主にとっては計画的な業務運営が可能になります。

事業主の皆様へ
11 月 12 月 1 月 2 月 3 月

★12/3（土） 秩父夜祭り本祭
紅葉

氷柱
ロウバイ

節分草

いちご狩り
カタクリ

年次有給休暇の計画的付与制度とは︖



年次有給休暇を活用して
家族と地域と自分の時間をつくりましょう！

秩父地域おすすめイベント

●秩父地域ではこんな取組をしている事業場があります

●年休を取得することのメリットは

働く人
にやさしく

、すみやすいまち「ちちぶ」を目指そう！働く人
にやさしく

、すみやすいまち「ちちぶ」を目指そう！

　『従業員が年次有給休暇を取得することのメ
リット』を尋ねたところ、事業場、従業員ともに、
「心身の健康につながる」、「モチベーションが
向上する」、「社内の雰囲気が良くなる」、「仕事の
効率が上がる」という回答が多くみられました。

年休の取得希望者が集中することを緩和するために、年休の
計画的付与制度を利用しています。
前年の冬季に翌年度の営業（就業）カレンダーに計画的付与
日を組込み、夏のお盆期間の土日、年末年始、5月のゴール
デンウィーク等に繋げて、連続して休めるようにしています。

◆年休の計画的付与
作業班内での移動ができるように、専従ではなく、多能工化
し、ある作業班で人手が足りなくなると、応援ができる体制
を作っています。そのため、年休を取得しやすい雰囲気があ
ります。
また、年休の取得が少ない人には個人面談の際、取得に向け
た働きかけを行っています。

◆応援体制作り

年次有給休暇取得率100%を目指して、各人の取得状況を
チェックしたり、定期的な研修の際に健康管理の重要性を
テーマにして年休取得の働きかけを行っています。
一部の部門では、週・月のミーティングの際に上司が従業員
に対して年休取得の予定を出すように働きかけています。

◆年休の取得状況把握
昨年度から、各職員が月１日を目安に年休を取得できるよう
にシフトを組むことを部門責任者に指示しています。
今年度は職員全員が年間15日取得することを目標にしてい
ます。

◆年休取得目標の設定

昨年度の取組後のアンケートで、秩父地
域の休暇の現状と今後の方向性につい
て調査しました。

紅葉

10月に奥秩父から始まり、11月下旬の里山まで続きます。
秩父市大滝の中津峡をはじめ、皆野町の県指定天然記念物「国神
の大銀杏」、小鹿野町の秩父三階の滝と呼ばれる名瀑「丸神の滝」
周辺の紅葉など見どころが充実。長瀞町では紅葉まつりとして月
の石もみじ公園や宝登山神社などでライトアップが、また、皆野町
でも「秩父華厳の滝」でライトアップが行われます。

氷柱

氷柱は秩父地方の冬の厳しさが作り上げる氷の芸術です。
奥秩父の「三十槌（みそつち）の氷柱」、小鹿野町の「尾ノ内氷柱」、
横瀬町の「あしがくぼの氷柱」の秩父三大氷柱は、1月上旬から2月
下旬が見ごろとなります。
週末にはライトアップした幻想的な氷柱を見ることもできます。

花

小鹿野町両神小森堂上では節分草が例年 2月下旬から3月中旬に咲きます。
長瀞町では1月上旬～2月中旬、宝登山山頂斜面に 3種類 2500 本のロウバイが咲き誇ります。
3月下旬からはカタクリの花が咲き始めます。大塚カタクリの里、長瀞カタクリの郷、皆野町カタ
クリの里、あしがくぼ山の花道など各地に群生地があります。

いちご
狩り

いちご狩りは秩父市、長瀞町、小鹿
野町、横瀬町にて、早い農園で12 月
中旬頃からオープンしはじめます。
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従業員が年次有給休暇を取得することのメリット（複数回答）

（平成 27 年度事業アンケート結果より）


